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Saludos y Puntos Sobresalientes 

Queremos iniciar este informe deseándoles una primavera llena de abundante salud, 
alegría y oportunidades de aprendizaje continuo. Nuestros estudiantes regresaron a la 
escuela esta semana después de cultivar recuerdos especiales con ustedes, y les 
agradecemos todo lo que hacen para conectar a nuestros estudiantes con el 
aprendizaje. También esperamos que haya participado en nuestros Días de 
Aceleración donde los estudiantes recibieron apoyo de aprendizaje personalizado 
mientras participaban en la exploración a través de diversas oportunidades de 
enriquecimiento. Mientras nos preparamos para cerrar este año fiscal, manténgase 
conectado con el progreso académico de su hijo, mantenga una excelente asistencia 
y manténgase conectado con el Portal para Padres. 

 
También queremos reiterar la importancia de una comunicación positiva y saludable 
entre nosotros como comunidad de aprendizaje de los miembros del comité, así como 
del personal del Distrito, y en nuestra interacción con las escuelas. Los siguientes son 
consejos para una comunicación positiva: 
https://professional.dce.harvard.edu/blog/eight-things-you-can-do-to-improve- 
your-communication-skills/ (Enlace en Español) . La referencia del enlace en este 
informe incluye una cita que llamó la atención de nuestro equipo: “En un ambiente de 
trabajo positivo, basado en la transparencia, la confianza, la empatía y el diálogo 
abierto, la comunicación en general será más fácil y efectiva”. Dedique unos minutos a 
leer el artículo y practique la atención plena cuando un compañero exprese sus 
observaciones o sentimientos sobre un tema. Reflexionen sobre las comunicaciones 
por correo electrónico y texto entre sí. Haz una pausa y reflexiona sobre si el tono y la 
duración son apropiados. Y, por último, reflexiona sobre si es mejor presentar un 
tema/idea en persona o por correo electrónico. Hacer una pausa para reflexionar 
sobre uno mismo produce una mayor colaboración y confianza. 

 
Los siguientes son aspectos destacados específicos del CAC y otras 
actualizaciones del Distrito: 

• Revise el boletín de PCS de abril y mayo disponible en 
http://achieve.lausd.net/pcss. 

• Gracias por inscribirse para asistir a Jornada Pedagógica, CABE y CAAASA. Lo 
invitamos a enviar cualquier recibo de estacionamiento y reembolso de millaje a 
nuestra oficina para su procesamiento. Si necesita ayuda, comuníquese con 
nuestra oficina llamando al 213-481-3350, y también puede comunicarse con el 
Sr. Eduardo Hernández. 

https://professional.dce.harvard.edu/blog/eight-things-you-can-do-to-improve-your-communication-skills/
https://professional.dce.harvard.edu/blog/eight-things-you-can-do-to-improve-your-communication-skills/
https://professional-dce-harvard-edu.translate.goog/blog/eight-things-you-can-do-to-improve-your-communication-skills/?_x_tr_sl=en&_x_tr_tl=es&_x_tr_hl=en&_x_tr_pto=wapp
http://achieve.lausd.net/pcss
http://achieve.lausd.net/pcss
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• Visite la página web del CAC para ver el contenido del video y revisar los 
documentos de la reunión. Este sitio incluye agendas y las presentaciones de 
PowerPoint para el público: https://achieve.lausd.net/cac.. 

• Si necesita ponerse en contacto con el personal de PCS, encuentre nuestra 
información de contacto en https://achieve.lausd.net/Page/10365. 

• PCS recibió donaciones de Chromebook de una fundación específicamente para 
los miembros del Comité a Nivel de Distrito sin costo alguno para usted. Si 
necesita un dispositivo, coordine para obtener uno del la Sra. Lisa Porter. 

Plan Estratégico y Actualizaciones del Distrito 

Pilar 3: compromiso y colaboración 

• Portal para padres y aplicación móvil de LAUSD: La versión actualizada del Portal 
para padres estará disponible para las familias este mes y también estará 
disponible en la versión actualizada de la aplicación móvil 3.0 de LAUSD. El Portal 
de Padres evolucionará para incluir el nuevo Plan de Aceleración Individual del 
distrito. 

• Sistema del Programa de Voluntarios Escolares: El sitio ha incluido nuevas 
eficiencias que informan a los posibles voluntarios y empleadores escolares las 
acciones pendientes que faltan para aprobar la solicitud. Hasta la fecha, nuestra 
oficina ha ayudado a las escuelas a procesar más de 12,000 solicitudes de 
voluntarios. Los líderes del equipo también están actualizados en el 
procesamiento de solicitudes procesadas por el sitio escolar. 

• El Catálogo de Cursos de la Academia Familiar y las Rutas de Cursos de 
Equidad: La Academia Familiar continúa generando un gran impulso. Las 
evaluaciones completadas por los participantes han ofrecido comentarios y 
puntajes que muestran que los participantes están aprendiendo información 
para actuar en la educación de sus hijos, participar cívicamente y conectarse 
con recursos valiosos. El programa con enlaces e información del seminario web 
está disponible en https://achieve.lausd.net/familyacademy. El aprendizaje y la 
participación en persona continuarán a través de seminarios web y 
oportunidades en persona organizadas con los equipos PACE de nuestra oficina 
regional. 

https://achieve.lausd.net/cac
https://achieve.lausd.net/cac
https://achieve.lausd.net/Page/10365
https://achieve.lausd.net/familyacademy
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• Desarrollo profesional: Las zonas regionales organizó reuniones de desarrollo 
profesional para sus equipos escolares donde los directores, directores 
asistentes, coordinadores, el Centro para padres y familias y el personal de la 
oficina están invitados a completar clínicas enfocadas en la participación 
familiar. Continuamos ofreciendo clínicas continuas y seguimiento de la 
Comunidad Escolar para ayudar a las escuelas con sistemas que apoyan un 
ambiente acogedor, procesamiento de voluntarios, registro en el Portal de Padres 
y consultas presupuestarias líderes con y para las familias. 

Línea directa para familias y educación especial del Distrito Unificado 
de Los Ángeles 

 Línea Directa de Bienestar Estudiantil y Familia del Distrito Escolar 
Unificado de Los Ángeles: Continúe dirigiendo a las familias a este servicio 
proporcionado para las familias. Nuestro personal está disponible para 
ayudar en todos los temas relacionados con la salud y son accesibles 
marcando el siguiente número: 213-241-3840. 

 Línea Directa de Servicios de Apoyo Escolar y Familiar de la División de 
Educación Especial de Los Ángeles: El número de teléfono es (213) 241-6701, y 
se puede acceder a la página web en https://achieve.lausd.net/sped. 

Reuniones de la Junta de Educación 
La Junta de Educación Unificada de Los Ángeles ha reanudado las reuniones en 
persona y continuará transmitiendo las reuniones en línea. Visite la siguiente página 
web para aprender a hablar durante los comentarios públicos: 
https://boe.lausd.net/event 

• Comité Plenario (COW) del LAUSD programado para el 25 de abril a las 9:00 a. m. 
• Comité de Educación Especial programado para el 3 de mayo a las 5:00 p.m. 
• Reunión de la Junta de LAUSD programada para el 9 de mayo a las 9:00 a.m. y 

1:00 p.m. 
• Comité Plenario (COW) del LAUSD programado para el 16 de mayo a las 9:00 a. 

m. 
• Reunión de la Junta de LAUSD programada para el 23 de mayo a las 9:00 a.m. y 

1:00 p.m. 

https://achieve.lausd.net/sped
https://boe.lausd.net/event
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Responsabilidades asignadas al CAC 

El CAC deberá asesorar a la junta directiva del distrito escolar por lo menos en las 
siguientes tareas: 

1. Asesorar a la entidad política y administrativa del área del plan local de 
educación especial con respecto al desarrollo, la enmienda y la revisión del plan 
local. La entidad revisará y considerará los comentarios del comité asesor de la 
comunidad. 

2. Recomendar las prioridades anuales que serán abordadas por el plan. 
3. Ayudar con la educación y el reclutamiento de padres y otros voluntarios que 

puedan contribuir a la implementación del plan. 
4. Alentar la participación de la comunidad en el desarrollo y revisión del plan local. 
5. Apoyar las actividaes en nombre de personas con necesidades excepcionales. 
6. Ayudar a concientizar a los padres sobre la importancia de la asistencia regular 

a la escuela. 

Apoyar la participación de la comunidad en el comité asesor de padres 
establecido de conformidad con el Artículo 52063 para fomentar la inclusión 
de los padres de los individuos con necesidades excepcionales en la medida 
en que estos alumnos también se encuentren dentro de una o más de las 
definiciones en el Artículo 42238.01 
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